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EN GRÈVE ET EN MANIFESTATION LE 17 NOVEMBRE ! 

Pour l’augmentation des salaires, pour la revalorisation du point 

d’indice et l’augmentation des pensions, contre la vie chère et les 

violences gouvernementales. 

À L’APPEL DE L’INTERSYNDICALE NATIONALE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE PLUSIEURS 

ORGANISATIONS SYNDICALES INTERPROFESSIONNELLES, L’INTERSYNDICALE DE L’ISÈRE 

APPELLE À LA MOBILISATION LE 17 NOVEMBRE DANS LE PUBLIC ET LE PRIVÉ PAR LA GRÈVE 

ET LA MANIFESTATION. 

Après la forte mobilisation du 5 novembre, les annonces faites par le gouvernement lors de la 

« conférence sociale » du lundi 9 novembre sont insatisfaisantes. Tout d’abord, elles ne répondent 

pas à la mobilisation lycéenne puissante présente dans tout le pays depuis plus d’un mois et demi. Les 

revendications des lycéens et lycéennes sont aussi les nôtres, et pour que les services publics 

fonctionnent, il faut une hausse immédiate de la valeur du point d'indice sur la fiche de paie des 

fonctionnaires ! 

Plus largement, l’augmentation des prix touche tous les secteurs. Loyer, carburant, énergie, 

alimentation… Les annonces d’une hausse de 1,6 % du SMIC sont dérisoires face aux besoins des 

travailleurs et travailleuses. Rien face au chômage produit par les licenciements massifs, ni pour les 

éviter. Rien contre les fermetures de services publics, rien sur les retraites, rien sur la revalorisation des 

allocations chômage, ni des bourses étudiantes, rien sur l’accès à l’éducation ni l’accès au soin. 

Grâce aux mobilisations de ces dernières semaines et la journée de grève du 5, la nécessité 

d’augmenter les salaires, par l’augmentation du SMIC et par la négociation sur les grilles de 

salaires sont sur le devant de la scène. L’intersyndicale fonction publique a reçu la promesse d’être 

reçu vendredi 13 novembre pour parler de leurs revendications. Mais ces mobilisations ont été 

marquées par des atteintes graves aux libertés de manifestations : Interdiction de rassemblement, 

couvre-feu, gazage de cortège déclaré et de rassemblement festif (dont l’orchestre de fin de 

manifestation du 5 novembre), interpellations et mises en garde-à-vue à tour de bras, distribution de 

mesures individuelles de contrôle administratif et de surveillance, outils de l’anti-terrorisme contre des 

personnes mobilisées, peines de prison contre des jeunes et des travailleurs mobilisés. La politique 

gouvernementale de répression doit être revue et les atteintes aux libertés doivent cesser ! 

L’intersyndicale de l’Isère rappelle les mesures concrètes et immédiates pour répondre à l’urgence 

sociale, économique et environnementale : 

- Augmentation des salaires dans toutes les entreprises et mise en place systématique de l’égalité 

Femme-Homme. 
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- Augmentation de la valeur du point d’indice des fonctionnaires et des mesures de revalorisation des 

carrières de la fonction publique, particulièrement dans les métiers les plus précarisés, souvent les plus 

féminisés. 

- Augmentation du SMIC et de toutes les aides sociales (APL, allocations familiales, bourses étudiantes, 

RSA…) 

- Augmentation des pensions des retraités, pour le régime de base comme pour les retraites 

complémentaires AGIRC ARRCO. 

- Allocation, dès aujourd’hui, des moyens nécessaires pour lutter contre le réchauffement climatique et 

adapter notre société : isoler les bâtiments, végétaliser les villes, développer les transports collectifs 

décarbonés. 

- Planifier la relocalisation et la décarbonations de notre industrie pour répondre aux exigences 

environnementales et développer des nouveaux emplois. 

- Augmenter les moyens de nos services publics pour préparer l’avenir, former les jeunes, soigner et 

accompagner nos aînés et faire face au dérèglement climatique. 

Toutes ces mesures sont parfaitement possibles, plutôt que de rémunérer les actionnaires, rémunérons 

les travailleurs. Plutôt que de distribuer sans conditions 211 milliards aux entreprises, conditionnons les 

aides à la création des nouveaux emplois en lien avec les enjeux climatiques et environnementaux. 

Plutôt que de laisser se délabrer les services publics, de faire fermer des services, rémunérons mieux les 

agents et rénovons nos bâtiments pour miser sur l’avenir. 

Les organisations syndicales de l’Isère alertent solennellement préfecture, gouvernement et patronat. La 

colère est immense. Il faut, sans attendre, répondre aux urgences sociales et environnementales. 

TOUTES ET TOUS EN GRÈVE ET EN MANIFESTATION LE 17 NOVEMBRE 2026. 

Lieux de rendez-vous pour les manifestations et les rassemblements : 

 

Grenoble : 10h - Gare / Alsace-Lorraine 

Bourgoin-Jallieu : 10h - place Saint-Michel 

Voiron : 14h – gare routière / av. François Mitterrand 

Roussillon : 9h - Foyer municipal Henri Barbusse 

 


