
 : 
les associations en 
grand danger !

Toute l’année, avec et pour les habitantes et les habitants de tous âges, de 
toutes conditions et de toutes cultures, sur tous les territoires, dans les villes, 
les villages et les intercommunalités, des dizaines de milliers de bénévoles 
et de salarié.e.s s’engagent, inventent, organisent, forment, encadrent, édu-
quent, travaillent,  créent,  rassemblent, protègent, écoutent, éveillent, solida-
risent, servent, prennent soin, s’enthousiasment !

Dans les équipements de loisirs, les lieux culturels, artistiques et scientifiques, 
sur les terrains de sports et les sentiers , les MJC et maisons pour tous, dans 
les centres sociaux, les centre des loisirs et les colos, les associations de 
jeunesse et d’éducation populaire, les structures de solidarités et de soins, 
les services aux personnes, les établissements scolaires, les familles, les es-
paces naturels, les outils de formation et d’insertion, les associations et les 
mouvements qui les fédèrent agissent chaque jour. Elles le font au service 
de l’intérêt général, du bien commun, du respect mutuel, de l’éducation, de 
l’innovation  et de la cohésion sociale.

En Isère, 260000 bénévoles et 30000 salarié.es animent 
30000 associations. Les associations contribuent pour 3,3 % de 
la richesse produite dans notre département, soit 1,5 milliards d’euros  
et pour 9 % de l’emploi salarié.

Appauvrir les associations, c’est appauvrir
les villes et les villages !

 Alerte générale

L’importance de la vie associative en Isère, est connue, reconnue 
et louée. Que serait notre département sans les associations ?

(Source des chiffres cités : INSEE, INJEP, Préfecture de l’Isère et Mouvement Associatif)



Le Collectif ALERTE ASSOCIATIONS 38 
c’est 25 mouvements départementaux rassemblant 2000 associations locales
ATD Quart-Monde, AROEVEN, Cap Berriat, CEMEA, Citoyens et Justice, Collectif Migrants en Isère, Cultures du Coeur, FCPE, Fédération des 
acteurs de la solidarité, Fédération des Centres Sociaux, FRANCAS, FRANCE Horizon Isère, Humacoop-Hamel France délégation Isère, InterAsso 
Grenoble Alpes, Jeunes et Nature, Jeunesse au plein Air, Ligue de l’Enseignement, OCCE, Pacte du Pouvoir de Vivre Isère, Peuple et Culture, 
Planning Familial, Réseau départemental des MJC et MPT, Réseau des Juniors Associations, UDAF Isère, Unis-Cité.

Aussi, nous sommes inquiets parce jamais nous n’avons rencontré une telle 
dégradation de la situation des associations. Il n’y a pas une journée où nous 
ne soyons alertés de suppressions d’emplois, de réduction voire d’annula-
tion d’activités, de renoncement à des projets, d’angoisses de responsables 
face à ces situations, de retrait d’équipes dirigeantes, de sentiment d’aban-
don voire de de mépris pour leur engagement que vivent les femmes et les 
hommes qui se dévouent pour les autres, pour la collectivité.

Il y a une raison essentielle à cette situation : la baisse sans équivalent 
des financements publics de l’État et des collectivités.  
- En 15 ans la part des subventions a baissé de 41 % dans les budgets des 
associations
- En 10 ans les subventions de l’état ont diminué de 45 % et celles des col-
lectivités de 25 %
- En 2025 15 % des missions de service civique ont été supprimées
- Le Pass Culture est réduit en 2025 et très menacé pour sa part collective 
en 2026
- Le Pass Sport (50 €) n’est plus accessible pour les enfants de 6 à 13 ans

Les conséquences sont déjà dramatiques :
- 50 % des associations ont des difficultés de trésorerie
- 70 % des associations ont des fonds propres en forte baisse
- un tiers des associations ont été contraintes d’augmenter les tarifs d’accès 
aux activités
- un tiers des associations disent être sans solutions face à leurs difficultés
- un plan social silencieux de près de 250 suppressions d’emploi en Isère 
depuis le début de l’année.
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« Les associations, ça ne tient plus! »

Soutenez-nous


